
Cargos a serem criados
Cargo a ser criado

A (*)

A (*)

B

B Copeiro - Lancheiro - Aux. de Cozinha - Garçom (?)

Encarregado de Cozinha C
Encarregado de Suprimentos D Armazenista e Almoxarife 

C (**) Encadernador,Fotogravador e Impressor

C Eletrecista e Eletricista de Espetáculo

C Mecânico, Mecânico de montagem e  manutenção e  Torneiro-Mecânico

C Motorista

C Operador de Máquinas de Construção Civil e  Operador de Máquinas Agrícolas

Guarda - vidas C Salva-Vidas

Cargos a serem aglutinados

Racionalização acordada no GT Racionalização da Comissão Nacional de Supervisão da 
Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educação

Nível de 
ClassificaçãoClasse

cargo extinto ou em extinção (os cargos ficam extintos ou serão extintos e 
somente as atividades serão recuperadas no novo cargo)

Aux. de Infra-estrutura e 
manutenção/obras cívis  

Aux. de Carpintaria - Aux. de Dobrador-  Aux. de Encanador- Aux. de Forjador de Metais-  
Aux. de Fundição de Metais- Aux. de Fundição de Metais-  Aux. de Marcenaria- Aux. de 
Serralheria- Aux. de Soldador- Servente de Obras  

Aux. de Infra-estrutura e 
manutenção/conservação e 
limpeza  

Aux. de Limpeza - Servente de Limpeza - Lavadeiro - Operador de Máquina de 
Lavanderia

Artífice de Infra-estrutura e 
Manutenção/ área

Ajustador Mecânico - Carpinteiro - Jardineiro - Marceneiro - Pedreiro 
-Montador/soldador - Pintor/área - Torneiro Mecânico  - Encanador -bombeiro, 
bombeiro hidráulico

Aux. de Serviços de Nutrição 

Padeiro - Açougueiro - Cozinheiro 

Técnico Grafico ou Artifice 
Gráfico
Assistente de Obras  Civis/ /
especialidade
Assistente de Mecânica 
/especialidade 
Condutor de Veículo 
Automotor
Operador de Máquinas de 
Construção Civil e Agrícolas



Cargo existente Nível de Classificação

C (**) Assistente de Alunos e Auxiliar de Assuntos Educacionais

Aux.em Administração C

Cenotécnico C Maquinista de Artes Cênicas 
Compositor Gráfico B Operador de Máquina Fotocompositora 

Cargos que necessitam uma análise legal para a definição da possibilidade de racionalização
Auxiliar de Enfermagem C
Recreacionista D
Locutor C
Instrumentador cirúrgico
Técnico em reabilitação de Fisioterapia

Cargos que devem permanecer extintos
Auxiliar de Estofador
Auxiliar de Eletricista
Auxiliar de Mecânica
Auxiliar de oficina de instrumentos musicais

Auxiliar operacional
Auxiliar de sapateiro
Barbeiro
Chaveiro
Estofador
Garçon
Massagista
Motociclista
Oleiro
Operador de máquinas de construção Civil
Técnico em Educação Física

Cargos a serem aglutinados  (os cargos ficam extintos ou serão extintos e 
somente as atividades serão recuperadas no novo cargo)

Assistente em Assuntos 
Educacionais

Auxiliar em Administração - Apontador - Ascensorista - Porteiro - recepcionista - 
Contínuo - Operador de máquina copiadora

Auxiliar de Processamento 
de Dados



Vidraceiro

Cargos que devem ser extintos
Afinador de instrumentos musicais
Atendente de enfermagem
Auxiliar de alfaiate
Auxiliar de artes gráficas
Auxiliar de Processamento de dados
Brigadista de incêndio
Carvoejador
Coneccionador de instrumentos musicais
Contra-mestre/ofício
Desenhista de artes gráficas
Desenhista copista
Desenhista projetista
Detonador
Discotecário
Impositor
Linotipista
Revisor de provas tipográficas
Sapateiro
Vidraceiro

(*) As entidades sindicais propõe que estes cargos passem para o nível de classificação B

(*) ou (**) significam propostas que o MEC concorda em parte. Concordam com a aglutinção mas não concordam 
com a mudança de Nivel de Classificação

(**) As representções do MEC e as sindicais aceitam a aglutinação dos dois cargos, contudo as sindicais propõem que estes 
cargos passem para o nível de classificação D



PROPOSTA RACIONALIZAÇÃO FASUBRA_Sindical

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO B 
cargo

Ajustador Mecânico sim de B para C

sim de B para C

Armazenista  sim de B para D

não

não

não

Aux. de Agropecuária não De B para C

não De B para C

Aux. de Farmácia    não De B para C

Aux. de Figurino  não De B para C

Aux. de Laboratório   não De B para C

Aux. de Metereologia não De B para C

não De B para C

A proposta abaixo apresentada pela FASUBRA_Sindical não teve concordancia com o 
MEC no GT-Racionalização

extinto (sim ou 
Não) 

Alteração de 
escolaridade e/ou 

experiência
Mudança de nível de 

classificação

De Fundamental 
incompleto para 

Fundamental 
Completo. Experiência 

de 12 meses para 
Experiência de 12 

meses  ou 
profissionalizante

Apontador                            
 

De Fundamental 
incompleto para 

Fundamental Completo

De Fundamental 
incompleto para médio 

completo
Assist. de Câmera               

  
Experiência de 6 para 

12 meses      
De B para C                   

                  
Assist. de Montagem           

      
Experiência de 6 para 

12 meses     
De B para C                   

                  
Assist. de  Som                    

  
Experiência de 6 para 

12 meses   
De B para C                   

                  
De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

Aux. de Anatomia e 
Necrópsia    

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo
De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

Aumenta a experiência 
de 6 para 12 meses

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

Aumenta a experiência 
de 6 para 12 meses

Aux. de Nutrição e 
Dietética 

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo



Bombeiro Hidráulico não De B para C

Carpinteiro  sim não De B para C

Compositor Gráfico não De B para D

Jardineiro    sim não não

Marceneiro sim De B para C

Montador / Soldador sim não De B para C

Padeiro    sim De B para C

Pedreiro sim não De B para C

não De B para C

Pintor/área sim não De B para C

Tratorista    não De B para C

NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO C 
cargo

Aderecista não não De C para D

Administrador de edifícios não De C para D

Almoxarife   sim De C para D

Assist. de Alunos     não De C para D

não De C para D

Assist. de Laboratório não não não

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

De fundamental 
incompleto para médio 

completo

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

Pintor de Construção 
Cênica ou Painés 

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo 
e experiência de 12 

meses ou 
profissionalizante.

De fundamental 
incompleto para 

fundamental completo

extinto (sim ou 
Não) 

Alteração de 
escolaridade e/ou 

experiência
Mudança de nível de 

classificação

Médio completo + 
conhecimento 
específico ou 

experiência de 12 
meses. 

aumentar a 
experiência de 6 para 

12 meses
aumentar a 

experiência de 6 para 
12 meses

Aux. de Creche      

 De Fundamental 
Completo para              

                 Curso 
normal ou curso 
profissionalizante



não De C para D

Aux. de Enfermagem  não De C para D

Aux. de Saúde  não De C para D

Aux. em Administração não De C para D

não De C para D

Cenotécnico não De C para D

Contra-Regra não De C para D

não De C para D

Eletricista de Espetáculo   não De C para D

sim De C para D

Fotógrafo  não De C para D

Assist. de Tecnologia da 
Informação

De Médio completo 
para médio 

profissionalizante ou 
médio completo + 
curso técnico em 

eletrônica com ênfase 
em sistemas 

computacionais.Sem 
experiência para 

ingresso.  

 De Médio completo + 
Profissionalizante 

(COREN)para Médio 
Completo  + Técnico  

(COREN)
 De Fundamental 

completo para Médio 
Profissionalizante ou 

Médio completo + 
Curso Técnico. Sem 

experiência.
Médio 

Profissionalizante ou 
Médio Complento + 
Experiência de 12 

meses

Aux. De assuntos 
educacionais 

aumentar a 
experiência de 6 para 

12 meses
De Médio completo 

para Médio completo + 
profissionalizante e 

experiência de 6 para 
12 meses. 
aumentar a 

experiência de 6 para 
12 meses

Datilógrafo de Textos Gráficos 
    

aumentar a 
experiência de 6 para 

12 meses
aumentar a 

experiência de 6 para 
12 meses

Encadernador  
De fundamental 

incompleto para Médio 
completo

De Fundamental 
Completo para  Médio 

Completo + registro 
profissional no 

Ministério Trabalho



Fotogravador sim De C para D

Guarda Florestal não não De C para D

Hialotécnico  não De C para D

Impressor sim De C para D

não De C para D

Motorista     sim De C para D

sim não não

não não De C para D

não não De C para D

Sonoplasta   não De C para D

Tipógrafo sim De C para D

De fundamental 
completo para Médio 

completo

De fundamental 
completo para Médio 

completo e experiência 
de 6 para 12 meses. 

De fundamental 
completo para Médio 

completo

Maquinista de artes 
cênicas

De Médio completo 
para Médio completo + 

profissionalizante e 
experiência de 6 para 

12 meses. 
aumentar a 

experiência de 6 para 
18 meses

Operador de Máquinas de 
Terraplanagem 

Operador de Rádio-
Telecomunicações

Programador de Rádio e 
Televisão

aumentar a 
experiência de 6 para 

12 meses
De fundamental 

completo para Médio 
completo
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